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Zoals elk kalenderjaar verandert er weer het nodige in de voor

ondernemers toepasselijke wetgeving. De belangrijkste wijzigingen zijn

hieronder weergegeven.
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Verhoging Vennootschapsbelasting. Bent u mkb’er met een bv of nv? U

gaat meer vennootschapsbelasting betalen: (mailto:?
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kleiner deel van uw winst onder het lage vpb-tarief.

Het lage vpb-tarief gaat omhoog. U betaalt vanaf 2023 19%

vennootschapsbelasting over de winst die valt in de eerste schijf. Dat is

nu 15%. Het tarief van de tweede schijf blijft 25,8%

Heeft u recht op zelfstandigenaftrek? Het bedrag dat u jaarlijks mag
aftrekken van uw winst gaat sneller omlaag: van € 6.310 in 2022 naar €
900in 2027.

De zelfstandigenaftrek zou al in stappen omlaaggaan naar € 1.200 in
2030. Dat bedrag gaat nu sneller omlaag naar € 5.030 in 2023, naar
uiteindelijk € 1.200 in 2026 en € 900 in 2027.

Wanneer de zelfstandigenaftrek omlaaggaat, betaalt u meer belasting.
Met deze belastingmaatregel wil de overheid het verschil tussen

zelfstandigen en werknemers kleiner maken.

Gebruikelijk loon regeling DGA. Heeft u een bv en bent u directeur van die

bv? Dan moet u uzelf een salaris betalen dat marktconform is. Dat zegt de

gebruikelijk-loonregeling. Vanaf 1januari 2023 verandert 1van de mogelijke

peilbedragen voor dit gebruikelijk loon. Uw gebruikelijk loon is of:

100% van het loon van iemand met een vergelijkbare functie (dit
peilbedragis nu 75% en gaat veranderen); of
het loon van de werknemer met het hoogste salaris; of

een vast bedrag van minimaal € 48.000

U moet het hoogste peilbedrag kiezen van deze 3 opties. Uw gebruikelijk

loon is minimaal dat bedrag. Uw bv houdt over uw loon de loonheffing in. De

Belastingdienst zegt met de gebruikelijk-loonregeling dat uw loon

representatief moet zijn voor het niveau waarop u werkt en de hoeveelheid

werk die u verricht (marktconform).

De middelingsregeling in de inkomstenbelasting. Als uw inkomen ieder

jaar sterk wisselt dan kon u met de middelingsregeling uw inkomsten over 3

aaneengesloten jaren middelen. U betaalde dan belasting over het
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gemiddelde inkomen, als dat voordeliger uitpakte. Deze regeling is
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De Fiscale Oudedagsreserve (FOR). Vanaf 1januari 20Z3 ku
oudedagsreserve meer opbouwen. Het kabinet schaft de oudedagsreserve
af om te voorkomen dat ondernemers de fiscale oudedagsreserve

gebruiken om belastinguitstel te krijgen.

Pensioen opgebouwd in de eigen bv. Heeft u pensioen opgebouwd in uw bv
met een oudedagsverplichting (ODV)? Het kabinet wil het mogelijk maken
dat u ook na 5 jaar na uw AOW-gerechtigde leeftijd de ODV kan omzetten
naar een lijfrente, lijfrenterekening of lijfrentebeleggingsrecht.
Bijvoorbeeld omdat u uw bv wilt opheffen. Nu kan dat alleen binnen 5 jaar
na uw AOW-gerechtigde leeftijd. Deze maatregel geldt met terugwerkende
kracht. Bereikte u na 1april 2017 de AOW-leeftijd + 5 jaar? Dan mag u alsnog

de opgebouwde ODV omzetten.

Geld lenen uit de eigen bv. Leent u geld van uw eigen besloten
vennootschap (bv)? Het kabinet wil met de zogeheten rekening courant
(RC) maatregel lenen van de eigen besloten vennootschap (bv) door dga's
beperken en belastinguitstel in box 2 tegengaan. Met deze maatregel
worden deze schulden, als ze hoger zijn dan € 700.000, belast in box 2 van
de inkomstenbelasting. Hierover betaalt uin box 2 26,9%
inkomstenbelasting. Gebruikt u overtollige liquide middelen in uw holding

voor privébeleggingen? Ook dan geldt de grens van € 700.000.

Beleggen in een bedrijfspand. Bent u ondernemer en besluit u een
bedrijfspand te kopen? Of belegt u in vastgoed? Dan moet u vanaf 1januari
2023 10,4% overdrachtsbelasting betalen. Voorheen was dat 8%. Verder
geldt voor beleggen het volgende: Het belastingtarief in box 3 gaat met 1%
per jaar omhoog naar 34% in 2025. En het heffingsvrije vermogen (het
bedrag waarover u niet hoeft te betalen) gaat omhoog van € 50.650 naar €
57.000.
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Onbelaste reiskostenvergoeding aan werknemers. De onbelaste

reiskostenvergoeding voor werknemers gaat vanafnhigngari 2023 van € 0,19

naar € 0,21 per kilometer. En vanaf 1januari ZOZQ&LHE
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boot of vliegtuig, zolang dit redelijk is. Werkgevers mogen er ook voor
kiezen om de reiskostenvergoeding verder te verhogen dan het onbelaste
deel. Die verhoging wordt dan als loon van de werknemer gezien. De

werkgever kan via de werkkostenregeling (WKR)

(https://ondernemersplein.kvk.nl/werkkostenregeling-wkr-vergoedingen-

voor-uw-personeel) de verhoging aanwijzen als eindheffingsloon. Daarmee

blijft de extra verhoging onbelast. De onbelaste reiskostenvergoeding is
niet voor werkgevers die voor hun personeel een auto of fiets van de zaak

vergoeden.

Wettelijk Minimum Loon. Het wettelijk minimumloon (WML) gaat omhoog
met 10,15 %. De nieuwe bedragen zijn te raadplegen op:

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-

minimumloon/bedragen-minimumloon-2023

(https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-

minimumloon/bedragen-minimumloon-2023)

Informatie doorgeven aan belastingdienst. Verkoopt u goederen of
diensten via een online verkoopplatform, zoals Booking.com of airbnb?
Platformen moeten informatie over verkopers die via hun platformen geld
verdienen, doorgeven aan de belastingdienst. Dit geldt voor Europese
digitale platformen en digitale platformen met Europese klanten. De
nationale belastingdiensten zijn verplicht die informatie automatisch te
delen met de andere landen van de EU. Hierdoor krijgt de Belastingdienst
een beter beeld over inkomsten die ondernemers via online
verkoopplatformen krijgen. Denk hierbij aan informatie als de inkomsten
die verkoper heeft gekregen en het rekeningnummer, naam en

adresgegevens van de verkoper.

Prijsplafond energie. Wordt uw bedrijf (mkb) geraakt door de hoge

energieprijzen? Het kabinet heeft voor 2023 een prijsplafond ingesteld.

Het prijsplafond op energie geldt voor alle huishoudens en andere
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gas wordt het maximale tarief € 1,45 per kuub tot éoé%t-%}%@ﬁ .200
kuub. Voor elektriciteit wordt het maximale tarief verlaagd tot € 0,40 per
KWh en het maximale verbruik verhoogd tot 2.900 kWh. Voor het
energieverbruik boven het plafond betalen huishoudens en andere
kleinverbruikers het tarief zoals opgenomen in het energiecontract. Heeft
uw bedrijf een kleinverbruikersaansluiting en bent u over deze regeling nog
niet geinformeerd door uw energieleverancier? Neem dan contact op met
die leverancier en vraag om toepassing van het plafond op uw aansluiting
(regeling CEK23).

De meeste bedrijven in onze sectoren zijn niet aan te merken als
kleinverbruiker en komen dus zelf niet in aanmerking voor de
bovengenoemde regeling. Voor bedrijven waarvan de energiekosten meer
dan 7 % van de totale omzet zijn, komt er een regeling (TEK). De

voorwaarden van de TEK zijn te vinden op https://www.rvo.nl/subsidies-

financiering/tek#voorwaarden (https://www.rvo.nl/subsidies-

financiering/tek#voorwaarden). De TEK-regeling is nog niet opengesteld;

er kunnen dus nog geen aanvragen worden ingediend. Naar verwachting zal

dat in de loop van het eerste kwartaal van 2023 gebeuren.

Bent u zelf ook (door)leverancier van gas of elektriciteit aan
kleinverbruikers, bijvoorbeeld gasten op uw bedrijf met een vaste
jaarplaats of met eigen recreatiewoningen op het recreatiebedrijf? Het is
inmiddels duidelijk dat de hiervoor bedoelde gasten of eigenaren van een
recreatiebungalow géén gebruik kunnen maken van de regeling voor het
prijsplafond van energie (CEK23). Hun recreatieobject is namelijk niet
geregistreerd in het zogenaamde Centrale Aansluitregister dat de
netwerkbedrijven en energieleveranciers in gebruik hebben. En ook aan
een andere voorwaarde voor de regeling voor het energieplafond wordt
niet voldaan: om als leverancier van energie in aanmerking te komen voor
een subsidie om de energiekosten van de gasten te verlagen (CEK23) is
nodig, dat het bedrijf vermeld moet staan op de lijst van
energieleveranciers die toegang hebben tot de subsidieregeling. Op de
betreffende lijst komen geen recreatiebedrijven voor; alleen de reguliere

energiebedrijven komen daarop voor.

E? @eV Z0jtemMiZtiaps
(a{ Fs=HIESVSAKMIRUN SWAILAS
WW filenWghe

im0 811/ keymrms b Esm

3&summary=&source=)



https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/koopkracht/plannen-kabinet-met-prijsplafond-voor-gas-en-elektriciteit
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/koopkracht/plannen-kabinet-met-prijsplafond-voor-gas-en-elektriciteit
https://www.rvo.nl/subsidies-financiering/tek#voorwaarden
mailto:?&subject=Bekijk%20dit%20item%20op%20HISWARECRON.nl&body=Wijziging%20wetgeving%202023%0Ahttps://www.hiswarecron.nl/kennisbank/20385/wijziging-wetgeving-2023
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.hiswarecron.nl/kennisbank/20385/wijziging-wetgeving-2023
https://twitter.com/home?status=HISWARECRON.nl%20https://www.hiswarecron.nl/kennisbank/20385/wijziging-wetgeving-2023
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=www.hiswarecron.nl/kennisbank/20385/wijziging-wetgeving-2023&title=Wijziging%20wetgeving%202023&summary=&source=
javascript:void(0)

Op verzoek van de Tweede Kamer is de minister nog wel bezig met het

opzetten van een subsidieregeling voor mensen dig;tg|faaken hebben met http w.linkedin.com/«
httoéWVtm;./r/@v .com/sharer/share
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echter nog niet duidelijk of die regeling ook gaat gelden voor de

recreatiesector. In februari 2023 wordt daarover meer bekend, maar
vooralsnog is onze verwachting dat die regeling niet kan worden toegepast

in de recreatiesector.
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